
 

 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ISTITUZIONE DI UN ALBO  

PER INCARICHI DI DOCENZA 

PRESSO LA “ACCADEMIA DI CYBERSICUREZZA LAZIO.”  

Biennio formativo 2023/2025 

Progetto cofinanziato dal PR FSE+ 2021-2027  

Premessa 

L’Accademia di Cybersicurezza Lazio, cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo (PR FSE+ 2021-2027), è una scuola di alta 

formazione, pubblica e gratuita,  progettata e strutturata per costruire professionalità nell’ambito della sicurezza informatica; 

realizzata in forza dell’Accordo Interistituzionale, approvato con DGR n. 81 del 1° marzo 2022, tra la Regione Lazio e l’Agenzia 

per la Cybersicurezza Nazionale e a seguito della sottoscrizione, in data 26/07/2022, di un Protocollo d’Intesa, tra Regione 

Lazio, Associazione Cyber 4.0 e Ministero dell’Istruzione - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio.  

La Regione Lazio ha affidato a LAZIOcrea S.p.A. la realizzazione del progetto formativo dell’Accademia di Cybersicurezza per il 

biennio 2023-2025, affidandole il ruolo di Ente Gestore con Determinazione dirigenziale n. G09769 del 22/7/2022, approvando 

inoltre lo studio di fattibilità con Determinazione Dirigenziale n. G04532 del 18/04/2024 della Direzione Istruzione, Formazione 

e Politiche per l’Occupazione e nella stessa viene approvato lo schema di atto integrativo della convenzione e di disporre la 

proroga al 31/12/2025.  

Per un efficace funzionamento dell’Accademia, l’Amministrazione regionale ha voluto creare i presupposti per l’istituzione di 

un Albo Docenti dedicato alla stessa, coerente con gli obiettivi formativi, per rispondere alle diverse soluzioni formative 

proposte.  

Il presente avviso ha lo scopo di costituire una “long list” di figure professionali esterne a LAZIOcrea S.p.A. e all’amministrazione 

regionale, nell’ambito della quale individuare, di volta in volta ed in rapporto alle necessità ed esigenze dell’Accademia, le 

figure specialistiche più adeguate a svolgere la/le docenza/e.  

Si tratta dunque di un Albo aperto, periodicamente aggiornabile, con accesso condizionato al possesso di requisiti minimi di 

esperienza e competenza specialistica, dal quale selezionare i docenti, come meglio precisato al successivo articolo 5, che 

saranno incaricati della formazione nei diversi insegnamenti dei percorsi formativi dell’Accademia. 

L’albo di cui al presente Avviso ha carattere aperto, ed è possibile iscriversi a far data dalla sua pubblicazione sul sito internet 

di LAZIOcrea S.p.A. e sino al 45° giorno dalla sua pubblicazione. Gli incarichi verranno affidati di volta in volta sulla base delle 

esigenze didattiche dell’Accademia. 

Ai fini della selezione dei docenti dall’Albo e ai fini della contrattualizzazione per la prestazione didattica, LAZIOcrea S.p.A., Ente 

Gestore del progetto formativo, nominerà una commissione didattica presieduta dal Direttore Didattico dell’Accademia di 

Cybersicurezza Lazio e composta da ulteriori due membri individuati dalla Direzione Istruzione, Formazione e Politiche per 

l’Occupazione, e nominati da LAZIOcrea S.p.A. in ottemperanza al suo ordinamento interno. 

La commissione di valutazione si occuperà della verifica della presenza dei requisiti minimi per l’inserimento dei docenti ne i 

singoli ambiti didattici dell’Albo e della valutazione delle proposte tecnico-operative per il successivo conferimento degli 

incarichi (cfr. art. 5) 

Ulteriori informazioni sull'articolazione dei percorsi formativi sono reperibili sul sito web www.aclazio.it. 

Composizione dell’Albo 

L’Albo docenti si comporrà di tutti coloro che manifesteranno interesse a parteciparvi e verranno ritenuti idonei all’iscrizione 

dalla commissione didattica, di cui in premessa, una volta accertato il possesso dei requisiti minimi richiesti dal presente Avviso. 

http://www.aclazio.it/


 

 
 

I docenti ritenuti idonei, a seguito della verifica del possesso dei requisiti minimi da parte della Commissione didattica, di cui 

in premessa, verranno ripartiti per ambiti didattici, previsti all’art. 2, come da indicazione in bando e domanda presentata e 

inseriti all’interno di una graduatoria determinata dal punteggio ottenuto dalla valutazione dei requisiti specifici di cui 

all’allegato 1. 

L’elenco dei docenti iscritti all’Albo, articolato per ambito didattico, avrà validità biennale e rimarrà dunque in vigore per le 

annualità formative 2023/2024 e 2024/2025. 

Per lo svolgimento delle sopra esposte attività, LAZIOcrea S.p.A. intende quindi avvalersi di professionalità esterne alla propria 

struttura, in quanto trattasi di figure professionali specialistiche cui non è possibile far fronte con eventuale personale interno. 

Trattandosi di affidamento su base fiduciaria, che sarà conferito, previo esame delle domande, con le modalità meglio descritte 

nel prosieguo, in relazione alle esigenze legate alle attività da realizzare, l’iscrizione nell’Albo non comporta impegno alcuno 

da parte di LAZIOcrea S.p.A. e/o della Regione Lazio all’effettivo affidamento degli incarichi professionali nei settori didattici 

del presente Avviso.  

Con il presente Avviso non è posta in essere alcuna prova selettiva, para concorsuale, né parimenti è prevista alcuna 

graduatoria di merito. 

L’inserimento nell’Albo non comporta nessun ius praeferendi ma è obbligatorio per il conferimento di incarichi da parte di 

LAZIOcrea S.p.A.  

Selezione dei docenti dall’Albo 

In prossimità dell’avvio dei corsi, LAZIOcrea S. p. A., di concerto con il Direttore Didattico, richiederà di presentare tramite PEC 

una proposta tecnico operativa (come previsto dall’art. 5) avente ad oggetto le tecniche e le metodologie didattiche proposte 

dal docente per lo svolgimento delle lezioni relative alla materia oggetto di insegnamento.  

All’esito della valutazione delle proposte tecnico-operative, che verrà effettuata dalla Commissione didattica, di cui in 

premessa, si procederà quindi alla micro-progettazione esecutiva dei singoli insegnamenti con attribuzione di ore e contenuti 

e alla indicazione da parte del Direttore Didattico dei docenti che dovranno essere contrattualizzati da LAZIOcrea S.p.A. 

pertanto 

LAZIOcrea S.p.A. 

invita 

i professionisti che intendano candidarsi all'Albo dei Docenti della Accademia di Cybersicurezza Lazio a presentare la propria 

manifestazione di interesse. Gli eventuali incarichi a termine saranno attivati in coerenza con la programmazione didattica 

annuale. L'inclusione delle candidature nell’Albo non obbliga LAZIOcrea S.p.A. a proporre incarichi ai candidati, né questi ad 

accettarli. La sede di lavoro sarà presso lo spazio WeGil - Accademia di Cybersicurezza Lazio sito in Largo Ascianghi, 5, a Roma; 

potranno essere utilizzate eventuali altre sedi in funzione delle specifiche esigenze della didattica. 

Articolo 1 - DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE  

Le manifestazioni d’interesse alla partecipazione all’Albo possono essere presentate esclusivamente da persone fisiche, in 

possesso al momento di pubblicazione del presente Avviso dei titoli e dei requisiti generali e professionali richiesti, di cittadinanza 

italiana, ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, fermo restando il disposto di cui al D.P.C.M. del 7 febbraio 1994 

e successive modifiche e integrazioni.  

Al fine di individuare i/le candidati/e a cui proporre l’incarico di docenza, il presente Avviso prevede il possesso di requisiti 

generali e minimi di ammissione all’Albo, che costituiscono entrambi presupposti vincolanti per l’inserimento dei 

candidati nell’Albo e la cui mancanza preclude dunque l’iscrizione all’albo. 

Ciascun candidato deve possedere al momento di pubblicazione del presente Avviso i seguenti requisiti generali: 



 

 
 

• cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, fermo restando il disposto di cui al 

D.P.C.M. 7.02.1994 e successive modifiche e integrazioni. I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono 

altresì possedere una conoscenza adeguata della lingua italiana ed il godimento dei diritti civili e politici; 

• non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del 

rapporto di impiego con Pubbliche Amministrazioni, salvo sia stata conseguita la riabilitazione alla data di 

pubblicazione del presente Avviso; 

• non avere in corso procedimenti penali ovvero procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza 

o di prevenzione; 

• non essere stato destituito o licenziato ovvero dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico a seguito 

dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabile. 

Fermo restando quanto sopra, ciascun candidato deve altresì possedere al momento di pubblicazione del presente Avviso 

i seguenti requisiti minimi, che parimenti costituiscono presupposti vincolanti per l’inserimento nell’Albo. 

Per gli ambiti didattici da 1 a 9 (cfr. art. 2) 

1) Primo requisito minimo: laurea triennale o laurea vecchio ordinamento. 

2) Secondo requisito minimo:  

a) esperienza professionale coerente con l’ambito didattico per il quale si fa domanda di almeno 5 anni, anche non 

consecutivi, nel decennio precedente alla pubblicazione del presente Avviso, di cui almeno 3 anni nell’ambito 

didattico per il quale si fa domanda.  

OPPURE 

b) 90 ore di docenza coerente con l’ambito didattico per il quale si fa domanda nel quinquennio precedente alla 

pubblicazione dell’Avviso, di cui almeno 60 nell’ambito didattico per il quale si fa domanda.  

OPPURE 

c) Conseguimento o frequenza di un corso di dottorato con progetto di ricerca relativo all’ambito IT, Sicurezza 

Informatica, Cybersecurity, Security Risk management e almeno 30 ore di docenza nell’ambito didattico per il quale 

si fa domanda nel triennio precedente alla pubblicazione dell’Avviso.  

Per l’ambito didattico 10 (cfr. art. 2) 

a)  Laurea triennale; 

b)  Conoscenza della lingua inglese almeno di livello C1 del QCER;  

c) Attività professionale di docenza di lingua inglese in ambito Information Technology o inglese informatico (90 ore 

negli ultimi 5 anni). 

Per l’ambito didattico 11 (cfr. art. 2)  

a) Diploma di scuola secondaria di secondo grado; 

b) Attività di insegnamento di sicurezza sul lavoro presso scuole secondarie di secondo grado o in corsi post-diploma, 

per almeno 90 ore negli ultimi 7 anni;  



 

 
 

c) Possesso dei requisiti previsti dal Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali e del Ministro della Salute 

del 6 marzo 2013 per la qualifica di formatore in materia di Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro.  

Al completamento della procedura di selezione verrà richiesto anche l’inserimento di eventuali requisiti specifici relativi a 

ciascun ambito didattico, così come esplicitati nell’Allegato 1 del presente Avviso. Il punteggio ottenuto dalla valutazione dei 

requisiti specifici determinerà la posizione del candidato all’interno della graduatoria relativa al singolo ambito didattico. 

 

LAZIOcrea S.p.A., all’esito della valutazione della Commissione, può disporre, con provvedimento motivato, l‘esclusione dalla 

procedura di selezione per difetto dei requisiti di ammissione. 

La domanda di partecipazione deve essere redatta e inoltrata obbligatoriamente tramite la piattaforma “GADO”. I requisiti di 

ammissione devono essere posseduti alla data di pubblicazione del presente Avviso. 

Articolo 2 – AMBITI DIDATTICI 

L’Albo dei docenti dell’Accademia di Cybersicurezza Lazio è articolato in 11 sezioni, corrispondenti agli ambiti didattici: 

1) Computer Science e ICT Security; 

2) Reti e sistemi di comunicazione; 

3) Normativa e Compliance ICT nazionale ed europea; 

4) Sicurezza IT e OT; 

5) Cybersecurity Risk Management;  

6) Tecnologie innovative e Security by design; 

7) Business Continuity e Disaster Recovery; 

8) Project management e organizzazione aziendale; 

9) Cyber Intelligence 

10) Inglese tecnico per l’informatica 

11) Sicurezza sul lavoro 

I candidati docenti in sede di domanda, qualora in possesso dei requisiti previsti, possono presentare la propria manifestazione 

di interesse fino ad un massimo di quattro ambiti didattici. 

Articolo 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE, TERMINI E MODALITÀ 

La domanda dovrà essere presentata esclusivamente per via telematica tramite la piattaforma informatica disponibile al 

seguente link https://gado.laziocrea.it/, a partire dalla data di pubblicazione del presente avviso. 

Per accedere alla predetta piattaforma informatica e presentare la domanda è necessaria l’autenticazione tramite il sistema 

pubblico per la gestione dell’identità digitale (SPID) di cui all’art. 64 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005 n. 82, o la piattaforma 

informatica CIE. 

Ciascun candidato dovrà inserire nella sezione “Gestione anagrafica” le informazioni contenute nel suo Curriculum vitae, dalle 

quali si dovranno facilmente desumere le competenze ed esperienze richieste ai fini della partecipazione alla selezione 

[requisiti previsti all’art 1 del presente Avviso]. Il candidato nella sezione “Elenco avvisi” potrà selezionare “Nuova candidatura”. 

La pagina della candidatura è composta da due colonne: quella di sinistra contiene i requisiti e i criteri indicati nel presente 



 

 
 

avviso, mentre quella di destra contiene le esperienze professionali e accademiche che il candidato ha precedentemente 

inserito nella sezione “Gestione anagrafica”.  

Per presentare la candidatura nella colonna di sinistra sarà necessario selezionare tutti i requisiti obbligatori (art. 1 del presente 

avviso che il candidato possiede alla data di pubblicazione del presente avviso. Nella colonna di destra sarà necessario 

selezionare le esperienze professionali e accademiche che il candidato intende valorizzare per l’attribuzione del punteggio. 

Dopo aver selezionato i requisiti (colonna sinistra) e le esperienze professionali e accademiche (colonna di destra) la 

candidatura potrà essere inoltrata tramite il pulsante “Inoltra”.  

È possibile ritirare la propria candidatura entro la data di scadenza prevendo il pulsante “Ritira” e successivamente cliccare sul 

tasto “Modifica” per generare una nuova candidatura.  

La presentazione della domanda mediante il predetto sistema è a totale ed esclusivo rischio del candidato, il quale si assume 

qualsiasi responsabilità in caso di mancata ricezione della medesima, dovuta, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, a 

malfunzionamenti degli strumenti telematici utilizzati, a difficoltà di connessione e trasmissione, a lentezza dei collegamenti, 

o a qualsiasi altro motivo non imputabile a malfunzionamenti della piattaforma, restando esclusa qualsivoglia responsabilità 

dalla Regione o di LAZIOcrea S.p.A. 

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di iscrizione e nel curriculum vitae si riconosce valore di autocertificazione; 

pertanto, non è necessario allegare la documentazione. 

Per problematiche nella compilazione delle domande è possibile inviare una e-mail al seguente indirizzo: 

segreteria.acl@laziocrea.it; per le richieste di chiarimenti sul contenuto dell’Avviso è possibile inviare una e-mail all’indirizzo 

segreteria.acl@laziocrea.it. I chiarimenti potranno essere richiesti entro dieci giorni prima della data di scadenza del bando. 

Si precisa che non saranno prese in considerazione e-mail inviate ad altro indirizzo. 

Le comunicazioni di carattere generale relative al presente Avviso nonché le risposte alle domande più frequenti saranno 

pubblicate sotto forma di FAQ sul sito internet di LAZIOcrea S.p.A. 

 

Articolo 4 - FORMAZIONE, APPROVAZIONE E PUBBLICITA’ DELL’ALBO 

La Commissione, di cui in premessa, effettuerà l’istruttoria formale delle domande ricevute, consistente nella verifica della 

completezza e adeguatezza delle domande di partecipazione.  

Si precisa che non saranno considerate ammissibili le domande che risultino:  

- pervenute con modalità diverse da quelle indicate del presente Avviso;  

- presentate da soggetti non aventi i requisiti indicati al precedente art. 1 del presente Avviso.  

Le domande considerate non ammissibili saranno escluse.  

LAZIOcrea prima della formale adozione del provvedimento negativo, comunica tempestivamente all’interessato ai sensi 

dell’art. 10 bis della Legge n. 241/1990, i motivi che ostano all'accoglimento della domanda. Entro il termine di dieci giorni 

naturali dal ricevimento della comunicazione, l’interessato ha il diritto di presentare per iscritto le proprie osservazioni, 

eventualmente corredate da documenti. A seguito di eventuali osservazioni, la Commissione procederà a valutare la richiesta 

di revisione e procederà all’eventuale inserimento nell’Albo, qualora sussistano i requisiti per l’ammissione.  

I principi generali che sottendono al controllo documentale relativo al possesso dei requisiti sono i seguenti: 

mailto:segreteria.acl@laziocrea.it
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• in fase di valutazione, non potranno essere accettati documenti integrativi che comportino la sostituzione dei titoli 

indicati in fase di domanda. 

• se un titolo di studio/percorso formativo o un’esperienza professionale è inserito in modo errato, non può essere 

accettato. 

• non possono essere considerati titoli/percorsi/esperienze che non siano stati espressamente inseriti nella domanda. 

LAZIOcrea S.p.A. potrà esercitare, in ogni momento, il diritto di verificare le dichiarazioni contenute nella domanda e disporre 

l’esclusione della candidatura, per difetto dei requisiti di ammissibilità prescritti e della sussistenza dei titoli posseduti rispetto 

ai contenuti delle attività specifiche.  

I soggetti interessati prendono dunque atto che la verifica di incongruità tra quanto dichiarato nella domanda e quanto 

diversamente accertato, comporta, salvo azioni diverse, la cancellazione dall’Albo e l’interruzione immediata di qualsiasi 

rapporto in essere con LAZIOcrea S.p.A. 

È applicabile il soccorso procedimentale per sanare eventuali irregolarità amministrative della domanda che non siano in 

conflitto con i principi generali del controllo documentale espressi nel presente articolo. La regolarizzazione richiesta deve 

essere effettuata a cura ed oneri del candidato entro e non oltre 5 (cinque) giorni naturali e consecutivi decorrenti dal 

ricevimento della relativa richiesta. Qualora nel predetto termine il richiedente non provveda a regolarizzare la domanda, la 

stessa sarà ritenuta inammissibile. Il soccorso dovrà avvenire esclusivamente tramite PEC. 

Potranno essere richieste al candidato ulteriori informazioni, da acquisire tramite colloquio o in forma scritta. I candidati 

devono essere in grado di produrre, se richiesto, la documentazione giustificativa che certifichi quanto dichiarato nella 

domanda di iscrizione. 

Sulla base delle abilitazioni trasmesse dalla commissione a seguito dell’esame e valutazione della documentazione inviata da 

ciascun candidato, e nel rispetto dei requisiti generali e minimi di ammissione, l’Ente Gestore LAZIOcrea S.p.A., provvederà a 

predisporre l’Albo docenti suddiviso in base agli ambiti didattici. Il suddetto Albo verrà pubblicato sul sito www.laziocrea.it e 

sul sito www.aclazio.it.  

Articolo 5 – MODALITÀ DI CONFERIMENTO DELL’INCARICO 

Sulla base delle esigenze dell’Accademia di Cybersicurezza Lazio, l’Ente Gestore LAZIOcrea S.p.A. chiederà tramite PEC ai singoli 

docenti abilitati per ambito, di presentare una proposta tecnico-operativa, su format che verrà opportunamente reso 

disponibile, avente ad oggetto le modalità didattiche in relazione ad un determinato insegnamento tra quelli proposti e relativi 

all’ambito didattico di riferimento. All’interno del format dovrà essere specificato il programma didattico che si intende 

realizzare, gli obiettivi dell’insegnamento, le metodologie didattiche e gli apprendimenti attesi.  

La Commissione didattica, di cui in Premessa, presieduta dal Direttore Didattico, valuterà le proposte ricevute nel termine 
all’uopo assegnato, tenendo conto dei seguenti criteri e attribuendo un punteggio massimo di 50 pt:  
 

a) Appropriatezza e coerenza con gli obiettivi del modulo didattico (max 13 pt); 

b) Qualità dei contenuti didattici proposti, ivi inclusi eventuali aspetti innovativi (max 10 pt); 

c) Qualità della metodologia didattica proposta, ivi incluse eventuali modalità innovative (max 10 pt); 

d) Conoscenze e competenze attese al termine del percorso (max 14 pt). 

e) Gradimento espresso dai discenti dei corsi precedenti sull’efficacia della didattica erogata (max 3 pt)  

Il punteggio ottenuto dalla valutazione delle proposte tecnico-operative (max 50 punti) si sommerà al punteggio ottenuto dalla 

valutazione dei requisiti specifici di cui all’Allegato 1 (max 50 punti), effettuata in sede di inserimento nell’albo, per un totale 

http://www.laziocrea.it/


 

 
 

di massimo 100 punti, formando una nuova graduatoria che sarà pubblicata sul sito web di LAZIOcrea S.p.A.: www.laziocrea.it. 

e sul sito web di ACL: www.acl.it . 

Per procedere al conferimento dell’incarico, LAZIOcrea S.p.A. inviterà, tramite PEC, il candidato che, a seguito della valutazione 

dei requisiti specifici e della proposta tecnico-operativa, avrà ottenuto il punteggio più alto in graduatoria, a partecipare ad un 

colloquio individuale con il Direttore Didattico e/o con i membri della Commissione in premessa o eventuali loro delegati. 

Qualora nessun docente dell’ambito didattico di riferimento si candidi per l’insegnamento richiesto, il direttore didattico si 

riserva l’insindacabile facoltà di richiedere la partecipazione e la presentazione delle proposte anche ad altri docenti abil itati 

all’Albo seppur in ambiti didattici differenti, invitando a presentare la proposta tecnico-operativa ai docenti ritenuti idonei sulla 

base della analisi dei Curricula.  

Il candidato che non possa essere presente all’eventuale convocazione dovrà inviare a LAZIOcrea S.p.A., a mezzo PEC, entro 48 

ore della data prevista per la convocazione, una nota scritta con la motivazione dell’assenza. Sarà possibile ripianificare il 

colloquio una sola volta; il candidato non disponibile per la convocazione, perderà la possibilità di un eventuale incarico previsto 

in sede di sessione ma manterrà il diritto di presenza nell’Albo per ulteriori eventuali incarichi. Altresì il candidato che rinunci 

a due proposte di incarico nella stessa annualità decadrà dall’Albo. 

La Commissione didattica provvederà, a proprio insindacabile giudizio all’individuazione dell’esperto cui affidare l’incarico nel 

rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza, della rilevanza del curriculum 

vitae rispetto all’oggetto della prestazione.  

L’incarico di docenza sarà assegnato da parte della Commissione didattica sulla base del punteggio attribuito a ciascuna 

proposta tecnico-operativa presentata, del successivo colloquio individuale nonché della disponibilità a effettuare le 

prestazioni nei tempi richiesti.  

L’incarico sarà formalizzato con la sottoscrizione di un contratto tra le parti, la cui retribuzione sarà stabilita sulla base della 

“Direttiva Regionale per l’attuazione e la rendicontazione delle attività cofinanziate con il Fondo Sociale Europeo, Fondo Sociale 

Europeo+ e altri Fondi”, approvata con DD G04128 del 28.03.2023. 

La prestazione è fornita in maniera autonoma, nel rispetto degli articoli 2222 ss. c.c., senza vincolo di subordinazione e nel 

rispetto delle condizioni poste da LAZIOcrea S.p.A. 

Dalla sottoscrizione del contratto deriverà all'incaricato anche l'obbligo di partecipare alle riunioni indette di programmazione 

e verifica della didattica nonché la preparazione del materiale didattico e la compartecipazione ai test di valutazione.  

Articolo 6 – MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE 

L’attività svolta nel corso dell’incarico, sarà sottoposta a monitoraggio periodico e a valutazione il cui esito potrà essere uno 

degli elementi rilevanti per l’assegnazione di futuri incarichi. 

Il personale di LAZIOcrea S.p.A. potrà somministrare i seguenti strumenti di valutazione: 

- schede di valutazione; 

- questionari di valutazione. 

Le modalità e i tempi della valutazione verranno decisi in accordo con le esigenze didattiche delle diverse aree didattiche. 

Articolo 7 - TUTELA DELLA PRIVACY 

I dati personali dei candidati che parteciperanno al presente Avviso, saranno trattati da LAZIOcrea S.p.A.– Ente gestore del 

progetto formativo sopra descritto – nel rispetto della normativa europea e nazionale in materia di protezione dei dati personali 

di cui al Regolamento UE 679/2016 e al D.Lgs. n° 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n° 101/2018 (c.d. Codice della privacy). 

http://www.laziocrea.it/


 

 
 

Con la partecipazione alla presente procedura di selezione per l’iscrizione all’Albo dei docenti della Accademia di Cybersicurezza 

del Lazio, i candidati acconsentono al trattamento dei propri dati personali nonché all’eventuale divulgazione degli stessi ai fini 

della pubblicazione delle graduatorie nonché delle informazioni prescritta dalla normativa in materia di trasparenza di cui al 

D.Lgs. n. 33/2013. 

Per eventuali approfondimenti in materia di protezione dei dati personali nonché per avere informazioni in merito agli obblighi 

di pubblicazione, alle modalità e finalità dei trattamenti effettuati sui dati personali dei candidati/partecipanti al presente 

Avviso, si rinvia all’informativa predisposta in osservanza dell’art. 13 Regolamento UE 679/2016 pubblicata sul portale 

istituzionale. 

Articolo 8 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi della L. n. 241/90 e ss.mm.ii., è la dott.ssa Giulia Castelluccio. 

Articolo 9 – FORO COMPETENTE  

Per tutte le controversie si elegge quale Foro esclusivamente competente quello di Roma.  

In caso di contestazioni in merito all’interpretazione del presente Avviso e/o degli accordi successivamente intervenuti 

nonché in merito all’esecuzione e alla cessazione per qualunque causa del rapporto, le Parti devono tentare una 

conciliazione per l’immediata soluzione delle controversie. 

Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra il proponente/a e la Regione Lazio e/o LAZIOcrea S.p.A. sarà demandata 

alla competenza esclusiva del Foro di Roma.  

 

Articolo 10 COMUNICAZIONI, LEGGE 241/90, TRASPARENZA 

Tutte le comunicazioni previste dalla procedura amministrativa disciplinata dall’Avviso si intendono validamente 

effettuate al richiedente o proponente all’indirizzo PEC fornito in sede di domanda ovvero al diverso indirizzo in seguito 

dalla stessa formalmente comunicato. L’indirizzo P.E.C. di LAZIOcrea S.p.A. valido ai fini dall’Avviso è: 

accessi.laziocrea@legalmail.it .  

Il diritto di accesso di cui agli artt. 22 e seguenti della Legg en. 241/90 viene esercitato mediante richiesta scritta 

motivata, rivolgendosi a LAZIOcrea S.p.A. secondo le modalità di cui all’art. 25 della citata legge.  
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ALLEGATO 1 – CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI SPECIFICI 

La “Modalità di attribuzione del punteggio” è indicata con la lettera T (“Punteggi tabellari”), vale a dire che i 
punteggi sono fissi e predefiniti e saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata offerta di 
quanto specificamente richiesto.  

La commissione, dopo aver esaminato il reale possesso dei requisiti, procederà a confermare l’attribuzione dei 
punteggi (il punteggio massimo attribuibile è di 50 punti): 

a) specializzazioni e titoli di studio (max 25 punti): 

Indicazioni: 

• Saranno presi in considerazione soltanto i percorsi formativi attinenti all’ambito didattico oggetto della 

domanda.  

• La certificazione relativa ai percorsi formativi (attestati, diplomi, certificazioni) dovrà indicare la durata 

espressa in ore (ove possibile) e il periodo di svolgimento. 
 

TITOLO DI STUDIO 

Il punteggio massimo che può essere raggiunto complessivamente in questa sezione è 25 punti 

1) Titolo di studio inerente all’ambito didattico per il quale si fa domanda dà diritto ad un massimo di 25 

punti 

Requisiti specifici Punteggio 

Modalità 

attribuzione 

punteggio 

Dottorato di ricerca 10 T 

Titolo di specializzazione post-laurea / Master II livello conseguito in 

ambito accademico (Ai fini dell’assegnazione viene considerato il 

titolo di specializzazione post laurea di livello più alto) 

8 T 

Titolo di specializzazione post-laurea / Master I livello/ Corso di 

perfezionamento conseguito in ambito accademico (Ai fini 

dell’assegnazione viene considerato il titolo di specializzazione post 

laurea di livello più alto) 

6 T 

Laurea Magistrale / Specialistica o Laurea vecchio ordinamento  5 T 

Laurea triennale (Assegnabile solo per l’ambito didattico 11 con titolo 

di accesso minimo diploma scuola secondaria secondo grado)  
3 T 

Percorso formativo certificato da Ente di formazione Accreditato da 

parte di un’Amministrazione regionale 
2 T 

 

  



 

 
 

 

b) Esperienza e competenza professionale e didattica (max 25 punti): 

ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE E DIDATTICA 

Il punteggio massimo che può essere raggiunto complessivamente in questa sezione è 25 punti 

1) Esperienza professionale attinente all’ambito didattico -  dà diritto ad un punteggio massimo di 10 punti 

Requisiti specifici Punteggio 

Modalità 

attribuzione 

punteggio 

Esperienza professionale di ricerca, consulenza, progettazione e 

coordinamento in attività attinenti all’ambito didattico per il quale si 

presenta la domanda: fino a 2 punti per anno, per un massimo di 10 punti. 
10 T 

2) Certificazioni professionali di competenze acquisite, in corso di validità e attinenti all’ambito didattico danno 

diritto ad un punteggio massimo di 5 punti 

Requisiti specifici Punteggio 

Modalità 
attribuzione 
punteggio 

Certificazioni professionali acquisite in corso di validità: max 2 punti per 

certificazione professionale fino ad un massimo di 5 punti totali 
5 T 

3) Attività di insegnamento nelle discipline attinenti all’ambito didattico danno diritto ad un punteggio 

massimo di 10 punti 

Requisiti specifici Punteggio 
Modalità 

attribuzione 
punteggio 

Docenza di ruolo Universitaria (Professori Ordinari) 10 T 

Docenza di ruolo Universitaria (Professori Associati) 9 T  

Docenza di ruolo Universitaria (Ricercatori) 8 T 

Docenza ad incarico universitaria (Docenti con incarichi complessivi di 

almeno 50 ore in quinquennio precedente alla data di pubblicazione 

dell’Avviso) 

7 T 

Docenza presso enti di formazione accreditati dalla Regione (Docenti con 

incarichi complessivi di almeno 40 ore nel quinquennio precedente alla 

data di pubblicazione dell’Avviso) 

5 T 

 

Il Responsabile del Procedimento al termine della procedura di valutazione dei candidati effettuata dalla 

Commissione preposta predisporrà una graduatoria finale che sarà pubblicata sul sito web di LAZIOcrea S.p.A.: 

www.laziocrea.it e sul sito web di ACL: www.acl.it 

Per il conferimento dell’incarico, il punteggio ottenuto in questa fase di inserimento nell’albo verrà sommato al 

punteggio ottenuto dalla valutazione della proposta tecnico operativa, così come previsto all’art. 5 del presente 

bando.  

http://www.laziocrea.it/


 

 
 

A parità di punteggio verrà favorito il candidato più giovane, ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, 

come modificata dall’art. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191. 


